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TACA, Centro Universitario representa una opcién joven para aquellos que
desean una formacion educativa sélida vinculada al mundo de los negocios.

3jo nuestra éptica, NEGOCIO es toda actividad que se realice dentro
del ambito publico, privado o social cuyo fin sea la realizacion de una
actividad productiva de calidad.

a globalizacién de la economia, la mayor incidencia de la tecnologla en
los procesos industriales y el impacto de la electrénica en los aspectos
productivos, hacen cada vez mas necesaria la actualizacion de los
conceptos de la mercadotecnia y direccién de negocios.

| administrador y director de negocios debe de ver la empresa como un
todo e integrar su propia funcién de relacionar sus productos e industria
dentro del ambiente total, descubrir que es significativo en él y tenerlo en
cuenta para tomar sus decisiones
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S—— r La Licenciatura en Administracién y Direccién de Negocios de ITACA,forma
profesionales capaces de «crear y dirigir proyectos de negocios.
El egresado desarrollara destrezas teérico - practicas relativas a la experiencia
de la profesion que le permitirdn innovar y producir sistemas de administracion
en un marco de responsabilidad social, acorde a las necesidades del pais.
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PERFIL DEL EGRESADO
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El egresado de la Licenciatura en Administracion y Direccion
de Negocios se desarrollard profesionalmente a través de los siguientes
conocimientos, habilidades gerenciales, practicas empresariales y actitudes:

CONOCIMIENTOS:

Obtendra los fundamentos necesarios para dirigir y administrar proyectos
aplicados a las organizaciones, a fin de lograr su adecuado desarrollo y mejora
de su productividad y calidad;

Adquirira las bases que conforman la estructura y funcionamiento empresas y
organizaciones.

HABILIDADES GERENCIALES:

Adquirira la capacidad de realizar funciones de direccién que le permitan
tomar desiciones a nivel ejecutivo y gerencial;

Desarrollarad aptitudes para aplicar los métodos y técnicas de la contabilidad
en la administracién financiera de

la organizacion;

Utilizard la tecnologia de informacién para el manejo efectivo de la
administracion de recursos de la organizacion.

PRACTICAS EMPRESARIALES:
Vinculard el aprendizaje teérico con la realidad actual que viven dia a
dia las empresas de nuestro pais, a través de laboratorios dentro de las

organizaciones, los cuales se llevaran a cabo a lo largo de toda la carrera.

ACTITUDES:

Eticaenel desempefio de su profesion;

Innovacién desde su disciplina al campo de los negocios;

Emprendedor en la creacién de negocios para la satisfaccion de las necesidades
el pais;

Compromiso con la calidad en la produccién de bienes y servicios.



ASIGNATURAS

El plan de estudios requiere la acreditacio Editos agrup
que se organizan en tres areas:

AREA BASICA:

En la cual se proporcionan los fundamentos econémico
administrativas y se prepara al estudiante pa ertrac 6n profesional:

Introduccioén a la Administracion
Principios de Contabilidad
Fundamentos de los Negocios y Economia
Fundamentos de Derecho

Proceso Administrativo

Contabilidad Financiera

Matemdticas Financieras

Marco Legal de las Empresas y las Organizaciones
Estadistica

Mercadotecnia

Contabilidad Fiscal

Teoria de las Decisiones

Algebra

Tecnologia Aplicada 1 a la IV
Administraciéon Financiera

Finanzas Corporativas

Econometria

Relaciones Publicas

Economia en los Negocios
Administracion de Recursos Humanos
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En la cual se proporcionan las her
desempefio en el drea de conocimiento q

Desarrollo y Direccién de Negocios
Negocios Internacionales
Planeacion Estratégica

Taller de Habilidades Gerenciales
Seminario de Proyectos de Inversion
Seminario de Liderazgo Empresarial
Estadistica Avanzada

Practicas Empresariales | a la VIII
Analisis de los Estados FinancieroS
Finanzas Internacionales

Decisiones de Inversion

Estrategias Comerciales
Investigacion de Operaciones
Administracién de PyMES y Franquicias
Administracién de la Produccion
Problemas Econémicos de México
Evaluacién de Planes de Negocios
Tendencias Globales en los Negocios
Optativalala IV




AREA DE INTEGRACION:

En la cual se proporciona el complemento formativo en metodologia y cultura general,
sello de los egresados ITACA. Las asignaturas son tedrico - practicas y seminarios:

Comunicacién en los Negocios

Metodologia de la Investigacion

Historia de la Civilizacién

Desarrollo y Cultura de los Negocios en México
Posmodernidad, Globalizacién y Negocios
Psicologia de los Negocios

Pensamiento Heuristico

Aprendizaje y Metacognicion

Ciencia y Tecnologia

ASIGNATURAS OPTATIVAS:

Seminario de Administracién y Direccién de Negocios | al IV
Tecnologias de la Informacién para los Negocios | a la IV

Es importante sefialar que las areas se cursan simultaneamente en todos los semestres.
La organizacion por areas tiene como finalidad establecer un adecuado equilibrio entre los
distintos niveles formativos, asi como, entre los contenidos de caracter tedrico y los de caracter
practico al drea profesional especifica.
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